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Broj: 17- 626-1 /23
Sarajevo, 03.03.2023.god.

Na osnovu ¢lana 10. Zakona o plaéama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u
Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® br. 17/15 i 18/22), ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila
Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar Sarajevo, ¢lana 56. i 98. Pravilnika o radu sa unutrasnjom
organizacijom i sistematizacijom poslova Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar* Sarajevo broj:
16-1838/22 od 22.12.2022.god., direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar Sarajevo, donos i

ODLUKU
o noénom radu radnika u KJU ,,Gerontoloski centar® Sarajevo

1. Zbog neophodnog kontinuiranog obavljanja procesa rada u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Gerontoloski
centar Sarajevo, tokom mjeseca FEBRUARA 2023.godine, odreden je nocni rad za radnike koji obavljaju poslove

sljede¢ih radnih mjesta:

1) Noéni Cuvar-portir, 4 izvrSioca,

2) Sef Unuradnje sluzbe zastite, 1 izvrSilac
3) Medicinska sestra-tehnicar, 9 izvrSilaca,
4) Njegovateljica, 10 izvrSilaca.

2. Prema rasporedu smjena i deZurstava, noéni rad tokom mjeseca januara 2022.godine, ostvarili su sljedeci

radnici KJU ,,Gerontolo$ki centar* Sarajevo:

R.broj Prezime i ime radnika Radno mjesto Ukupan
broj sati
no¢nog rada
1. Koli¢ Mensur No¢ni Cuvar-portir 49,00
2. Perendija Suvad No¢ni Cuvar-portir 49,00
3. Zuki¢ Ermin Noéni Cuvar-portir 35,00
4. Besirevi¢ Idriz No¢ni Cuvar-portir 49,00
W 5. Celik DZenis Sef Unutrasnje sluzbe zastite 14,00
6. Abaz Mirsada Medicinska sestra-tehnicar 49,00
7. Omerbasi¢ Alma Medicinska sestra-tehniCar 49,00
8. Cupar Ramiza Medicinska sestra-tehnicar 49,00
9. Sidran Alisa Medicinska sestra-tehnicar 7,00
10. Glusac Senada Medicinska sestra-tehnicar 49,00
11. Stamboli¢ Selima Medicinska sestra-tehnicar 49,00
12. Bahtanovi¢ Edina Medicinska sestra-tehnicar 49,00
13. Becirevi¢ Elvira Medicinska sestra-tehnicar 49,00
14. Konakovi¢ Alma Medicinska sestra-tehnicar 42,00
15. Berberovi¢ Sabina Njegovateljica 35,00
16. Besié Sefika Njegovateljica 43,50
17. Camo Sabina Njegovateljica 49,00
18. Memija Mersiha Njegovateljica 49,00
19. Petri Svjetlana Njegovateljica 49,00
20. Ramovi¢ Sanja Njegovateljica 49,00
21. Hodzi¢ Merima Njegovateljica 5,50
22. Kapo Erzedina Njegovateljica 29,50




23.

Musié¢ Indira

Njegovateljica

12,50

24.

Stitkovac Zineta

Njegovateljica

49,00

3. Radnici iz stava 2. ove Odluke, po osnovu no¢nog rada imaju pravo na naknadu, odnosno uveéanje osnovne

place u iznosu od 35%.

4. Za realizaciju ove Odluke zaduZuje se Sef Sluzbe materijalno-finansijskih i raunovodstvenih poslova.

5. Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Clanom 10. Zakona o pla¢ama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne za$tite u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ br. 17/15 i 18/22) propisane su naknade, odnosno uveéanja osnovne
place na koje radnik ima pravo po osnovu prekovremenog rada, rada u neradne dane, no¢nog rada, i rada u dane
drzavnih praznika. Prema stavu (1) alineja c) ovog ¢lana osnovna placa radnika se za noéni rad uveéava za 35%, dok
Je stavom (2) propisano da se naknade, odnosno uvecanja place ostvaruju donoSenjem rjeSenja. Navedena prava su

ObrazlozZenje:

na isti nacin regulisana ¢lanom 69. Pravilnika o radu Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar Sarajevo.

Imajuci u vidu navedeno, kao i Cinjenicu da je djelatnost ustanove specificna i da odredeni dijelovi procesa

rada moraju kontinuirano da funkcioni$u, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

Dostavljeno:

1x Sluzba materijalno-fin. i ra¢.posl.Geront.centra
1x Sluzba za pravne i opce posl.Geront.centra

Ix a/a
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